Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 19 /2017
Rady Pedagogicznej

: ; 218 62 Medyczno- Spofecznego Centrum
NIP 68719588¢ GON 181135484 Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Sanoku

z dnia 27 listopada 2017 r.

STATUT

Medyczno - Spotecznego Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Sanoku

Rozdziat 1

Przepisy wstepne

§1

Medyczno-SpoteczneCentrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Sanoku , zwane dalej ,Centrum”jest zespotem szkoét w rozumieniu ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r.Prawo o$wiatowe(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949).

§2
1.W sktad Centrum wchodzi:
1)Medyczna Szkota Policealna im. Anny Jenke w Sanoku ,
2) Podkarpackie Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Sanoku.
2.Siedzibg Centrumjest Sanok , ul. Konarskiego 3 .
3.0rganem prowadzgcym Centrumjest Samorzgd Wojewodztwa Podkarpackiego,
al. tukasza Cieplinskiego 4, Rzeszéw.
4.0rganem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Centrumjest Podkarpacki
Kurator Oswiaty.
§3
1.Medyczna Szkota Policealna im.Anny Jenke w Sanoku ksztatci w formie dziennej w
zawodach:
1) Technik elektroniki i informatyki medycznej,
2)Opiekunka dziecieca,
3)Terapeuta zajeciowy.
4)Technik masazysta,
5) Asystent osoby niepetnosprawnej,
6) Technik ustug kosmetycznych,
7)Protetyk stuchu,



8) Higienistka stomatologiczna,

9)Technik elektroradiolog,

10)Technik farmaceutyczny.

2)Medyczna Szkota Policealna im.Anny Jenke w Sanoku ksztatci w formie zaocznej
w zawodach:

a)Opiekunka Srodowiskowa,

b)Opiekun w domu pomocy spotecznej,

¢)Opiekun medyczny,

d) Opiekun osoby starszej,

e) Technik ustug kosmetycznych.

3.Centrum mozeprowadzi¢ ksztatcenie ustawiczne w formach pozaszkolnych, tj.:
1)kwalifikacyjnykurs zawodowy,

2)kurs umiejetnosci zawodowych,

3)kurs, inny niz wymienione w pkt 1-2, umozliwiajgcy uzyskiwanie i uzupetnianie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.

4.Ksztatcenie ustawiczne moze by¢ prowadzone jako stacjonarne lub zaoczne,

a takze z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Rozdziat 2

Cele i zadania Centrum

§4

1.Celem Centrumijest:

1)realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslonych w
szczegolnosci w ustawie prawo oswiatowe, Statutach Medycznej Szkoty
Policealnej im.Anny Jenke w Sanoku i Statucie Podkarpackiego Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Sanoku,
2)organizowanie i prowadzenie ksztatcenia ustawicznego.

2.Centrum podejmuje dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji

zawodowej.



Rozdziat 3

Organy Centrum i ich kompetencje

§5

1.0rganami Centrum sa:

1)dyrektor,

2)rada pedagogiczna,

3)samorzad stuchaczy.
2. Organy Centrum dziatajg i podejmujg decyzje w granicach swych kompetenciji
okreslonych w ustawie prawo oswiatowe i przepisach wykonawczych wydanych na
jej podstawie orazw Statutach Medycznej Szkoty Policealnej im. Anny Jenke w

Sanoku i Statucie Podkarpackiego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Sanoku.

§6
Centrum, kieruje dyrektor, ktory realizuje zadania okreslone w przepisach
szczegolnych, Statucie Centrum, Statutach Medycznej Szkoty Policealnej im.
Anny Jenke w Sanoku i Statucie Podkarpackiego Centrum Ksztatcenia

Ustawicznego w Sanoku.

§7

1.W Centrum tworzy sie nastepujgce stanowiska kierownicze:

1) wicedyrektor, jezeli liczba oddziatéw jest wieksza niz 12

2) kierownikszkoleniapraktycznego— zalezenie od potrzeb i zgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami,

3)gtéwny ksiegowy.
2.Szczegotowy zakres zadan stanowisk, o ktérych mowa w ust. 1 okres$la dyrektor

Centrum.

3.Dyrektor Centrum, za zgodg Zarzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego, moze

tworzy¢ dodatkowe stanowiska kierownicze.

§8
1.W Centrum dziata Rada Pedagogiczna, ktdra jest kolegialnym organem Centrum
wzakresie jej statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania

I opieki.



2.Skfad oraz zasady dziatania Rady Pedagogicznej okresla art. 69 Ustawy Prawo
Oswiatowe.

3.Kompetencje stanowigce oraz opiniujgce Rady Pedagogicznej Centrum okresla
art. 70 ust. 1 i 2 ustawy prawo o$wiatowe. Rada Pedagogiczna Centrum wykonuje
réwniez zadania okreslone w art. 72 ust. 11 2 oraz w art. 73ust.2 Ustawy Prawo
Oswiatowe oraz w Statutach Medycznej Szkoty Policealnej im. Anny Jenke w

Sanoku i Statucie Podkarpackiego Centrum KsztatceniaUstawicznego w Sanoku.

§9
1.W Centrumdziata samorzad uczniowski , ktory tworzg wszyscy uczniowie
i stuchacze Centrum.
2.Zasady dziatania samorzgdu uczniowskiego okresla art. 85 Ustawy Prawo
Oswiatowe.
§10
1.0rgany Centrumwspotdziatajg ze sobg w zakresie realizacji zadan statutowych
szkoty, wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach zgodnie
zkompetencjami.
2.Uchwaty poszczegolnych organdw sg jawne.
3.Biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami Centrum, opodejmowanych
dziataniach lub decyzjach organizuje dyrektor Centrum.
4.Sprawy sporne pomiedzy organami rozstrzyga dyrektor Centrum. Wprzypadku, gdy
jedng ze stron sporu jest dyrektor, organem rozstrzygajgcym jest organ

prowadzacy.

Rozdziat 4

Organizacja ksztatcenia w Centrum

§ 11
1.Zasady organizacji ksztatcenia oraz formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawcze;j
okreslajg odpowiednio Statuty Medycznej Szkoty Policealnej im. Anny Jenke w
Sanoku i Statut Podkarpackiego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Sanoku.
2.Centrummoze prowadzi¢ rowniezinne zajecia edukacyjne nizwymienione

w ust.l.



§12

1.Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2.Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki wdanym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora Centrum, zaopiniowany
przez zwigzki zawodowe i organ nadzorujgcy oraz zatwierdzony przez organ
prowadzacy.

3.Arkusz organizacyjny opracowuje sie na podstawie szkolnychplanéwnauczania
oraz planu finansowego Centrum.

4.W arkuszu organizacji Centrum okresla siew szczegolnosci: liczbepracownikow
Centrum, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz liczbe
zaje¢ edukacyjnych lub konsultacji finansowanych ze $srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzgcy Centrum oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegdlnych nauczycieli.

5.W arkuszu organizacji Centrum,podaje sie, w podziale na stopnie awansu
zawodowego, liczbe nauczycieli ubiegajgcych sie o wyzszy stopien awansu
zawodowego, ktorzy bedg mogli przystgpi¢ w danym roku szkolnymdo
postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych oraz wskazuje sie najblizsze
terminy ztozenia przez nauczycieli wnioskow o podjecie tych postepowan.

6.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Centrum —dyrektorCentrum
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala rozktad zajec

okreslajagcy organizacje zaje¢ edukacyjnych i konsultaciji.

§13

1.Szczegdtowe zasady organizaciji ksztatcenia okreslajg odpowiednio Statuty
Medycznej Szkoty Policealnej im.Anny Jenke w Sanoku i Statut Podkarpackiego
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Sanoku.

2. Szczegotowe zasady organizacji praktycznej nauki zawodu okresla
rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2017, poz. 1644) oraz Statuty Medycznej
Szkoty Policealnej im.Anny Jenke w Sanoku.

3.Szczegotowe zasady organizowania i prowadzenia ksztatcenia ustawicznego
okresla rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia18 sierpnia 2017 r.



w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z 2017,poz.
1632).

Rozdziat 5

Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania

§ 14

1. Warunki i sposob oceniania klasyfikowania i promowania uczniéw (stuchaczy) oraz
przeprowadzania egzaminow okresla rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz.
1534)oraz rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r.
w sprawie szczegotowych warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie.

2. Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow (stuchaczy) okreslaja
odpowiednio Statuty Medycznej Szkoty Policealnej im. Anny Jenke w Sanoku
i Statut Podkarpackiego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Sanoku.

Rozdziat 6
Zasady rekrutaciji

§ 15

Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Ustawa Prawo Oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949).

Rozdziat 7
Nauczyciele i inni pracownicy Centrum

§ 16

1. W Centrum zatrudnieni s3:
1) nauczyciele,
2) pracownicy administracyjni i obstugi.
2. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowigzki wszystkich pracownikow
Centrum okreslajg stosowne przepisy.
3. Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow, w tym zdan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa ucznidow (stuchaczy) okreslajg przepisy
szczegotowe oraz odpowiednio Statuty Medycznej Szkoty Policealnej im. Anny
Jenke w Sanoku i Statut Podkarpackiego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w
Sanoku .
4. Szczego6towy zakres zadan pracownikow administracji i obstugi okres$la dyrektor
Centrum.



5. W Centrum moze by¢ wyodrebnione stanowisko ds. obronnych zarzadzania
kryzysowego, ochrony ludnosci i obrony cywilne;j

§17

1. W Centrum dziata biblioteka stuzgca realizacji zadan edukacyjnych i dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Szczegotowa organizacja biblioteki i zadania nauczyciela-bibliotekarza okreslona
jest w Statutach Medycznej Szkoty Policealnej im. Anny Jenke w Sanoku
orazPodkarpackiego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Sanoku .

Rozdziat 8

Uczniowie, stuchacze

§18

Statuty Medycznej Szkoty Policealnej im. Anny Jenke w Sanoku i statut
Podkarpackiego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Sanoku  okreSlajg
odpowiednio:

1) prawa i obowigzki uczniow (stuchaczy),

2) rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniéw (stuchaczy) oraz tryb
odwotywanie sie od kary, przypadki, w ktorych rada pedagogiczna moze podjgc
uchwate upowazniajgcg dyrektora Centrum do skreslenia ucznia (stuchacza)

z listy stuchaczy,

3) warunki pobytu w Centrum zapewniajgce stuchaczom bezpieczenstwo.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe
19

1. W Centrum funkcjonuje wewnatrzszkolny system poradnictwa i informaciji
zawodowej, ktory obejmuje:
1) rozpoznawanie wtasnych zasobow osobistych i ich wykorzystywanie
w ksztattowaniu swojej drogi zawodowej,
2) ksztattowanie postawy zorientowanej na wiedze i rozwoj wiasnej
osobowosci,
3) kreowanie postaw aktywnych przezwyciezajgcych biernos$¢ oraz radzenia
sobie w sytuacja trudnych,
4) doradztwo w zakresie odnalezienia sie na rynku pracy,
5) pomoc w planowaniu kariery edukacyjno-zawodowej,
2. Centrum wspotpracuje w zakresie doradztwa z instytucjami kompetentnymi
w zakresie ksztattowania kariery zawodowej.



3. Doradztwo moze mie¢ forme:
1) indywidualnych rozmow z uczniami i stuchaczami,
2) szkolen, prelekcji, warsztatow i innych.

§ 20

1. Centrum uzywa pieczeci urzedowych, tablic i innych pieczeci zgodnie

Z odrebnymi przepisami.

2. Centrum moze posiadac witasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

3. Na swiadectwach i innych dokumentach wydawanych przez Centrum uzywa sie
nazwy: odpowiednio Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Sanoku— Medyczna Szkota Policealna im. Anny Jenke w
Sanoku, Medyczno-Spoteczne Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Sanoku - Podkarpackie Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Sanoku .

4. Centrum jest jednostkg budzetowa.

5. Centrum moze pozyskiwac srodki finansowe na dziatalnos¢ statutowg zgodnie

Z odrebnymi przepisami.

6. Zasady prowadzenia przez Centrum gospodarki finansowej i materiatowej
okreslajg odrebne przepisy.

7. Centrum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 21

Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna Centrum.

§ 22

Statut wchodzi w zycie z dniem 29 listopada 2017 r.




